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	    本次訓練主要目的：為提昇現行防火管理制度、加強應實
施防火管理場所之自衛消防編組能力，並強化大型場所、高層
及地下建物之地震等天然災害之自主應變機制。

    (一)、所謂「防火管理制度」，簡單的講即是公共場所業主
應指定專人(即防火管理人)，接受適當的講習、訓練，就建築
物特性策訂整體安全之消防防護計畫，並依據該防護計畫實施
員工滅火報警訓練、消防安全設備維護、防火避難設施及能源
設備使用管理監督等，以保障該公共場所之安全。
    (二)、我國建築及消防法規對公共場所消防安全設備及防火
避難設施之設置，均已有明文規定，且定期派員實施檢查，但
公共場所重大火災案件依然不斷發生，顯示公共場所之消防安
全維護有嚴重缺失。經查究其問題主因及與國外制度比較發現
，我國一向僅重視硬體設施的設置，對於防災預防及應變等軟
體作為，付諸闕如；而且，民眾欠缺「自己財產，自己保護」
之觀念，即便政府極力執行檢查工作，但業者仍無視問題的存
在。因此，參考美、日防火管理制度，制定法規推行防火管理
制度，以解決公共安全問題。 
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	    (三)、消防安全目標並非僅靠設置消防安全設備即可達成
，仍須要平時妥善的維護管理及危急時正確的使用方能奏效。
例如撒水設備雖有設置而無法偵測、動作；防火門被雜物堆積
阻塞，無法通行；或是空有滅火器而不知如何使用等狀況。雖
然，硬體設備符合法規要求，但維護管理、防災意識及救災訓
練等軟體部份無法有效配合，依然無法發揮預期之功用。
    (四)、有鑑於此，新修訂之消防法為強化防災軟體功能，
規定一定規模以上供公眾使用建築物之管理權人應遴選防火管
理人，推行防火管理工作，以強化火災預防與緊急應變能力，
使能與消防安全硬體設備相配合，達到「保障人命，防護財產」
之目的。
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