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	1、 研習內容
(一)專題演講：如何籍由評鑑提升大學教育品質
    主講人：許士軍/台灣評鑑協會理事長

(二)專題論壇：評鑑制度之探討

    主持人：張文雄/景文技術學院董事長

    引言人：湯堯/成功大學教育研究所教授

    與談人：張一蕃/輔英科技大學校長

    與談人：李振清/世新大學人文社會學院院長

(三)專題演講：如何推動公正客觀的評鑑制度

    主講人：劉維琪/台灣評鑑協會理事

(四)專題論壇：自我評鑑與邁向卓越之路

    主持人：楊濬中/逢甲大學資訊工程系教授

    引言人：王如哲/致遠管理院副校長

    與談人：孟繼洛/華夏技術學院董事長

    與談人：陳伯璋/淡江大學教育學院院長

二、研習心得

（一）評鑑效益：

1.學校因評鑑而建立制度。

2.學校因評鑑而改善功能。
3.學校因評鑑而凝聚意志。

4.學校因評鑑而彰顯特色。

5.學校因評鑑而獲得社會認同。

（二）對評鑑之期盼

1.專業機構為之

2.詳實的內容

3.嚴謹的指標

4.友善的過程

5.可幸賴的結果

6.建設性的意見

10.合理的應用

（三）系所評鑑重點：
1.以教學評鑑為主，不強調SCI、SSCI。以學生學習與教師成長為重點。
2.強調系所目標、特色與自我改善，注重「輸入-過程-產出」
3.重視課程設計與教師教學

4.注重學生學習與學生事務，重視畢業生表現

5.包括研究與專業表現，教師專業表現與研究同等重要
6.得到國際評鑑機構認可的系所，可申請免評

（四）應思考:   優質大學（Quality University）重要特質（Boyer,2003）

1.師生密切互動的良好學習環境
2.學生不論在課堂上或課外均有充分的學習機會

3.擁有堅實的博雅課程成為課程核心的教育場所

4.學生精熟所選定的生涯上成功所需技能

5.使學生獲得自信心、接受挑戰與考驗的方式，來進行各項教學活動。
（五）自我評鑑：高等教育品質評鑑方法構成要素之一。本校應推動



	備註：

一、研習結案報告請先上傳（教師系統-->教師研究-->學術活動-->上傳研習報告），連同獎助教師參加校外研習申請表，檢附結案報告一份，並經系科主任簽章後，送人事室核銷。

二、此表內容請用電腦key in ，否則恕不收件；研習報告請務必詳述，切勿只填寫大綱。

三、檢附研習相關資料影本(講義、評論內容等相關資料封面及目錄頁)。單一課程累積時數達十六小時以上者須加附研習時數證明。
四、發表論文者請全文影印一份送人事室留存。
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