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	研       習      心      得       報       告

	質性研究研習營-Nvivo 8 操作
一、研習宗旨
質性研究不若傳統研究一般，是一跨學科，有時甚至反學科的研究領域;質性研究起源於多種不同的學科，受到很多不同思潮、理論和方法的影響，同時跨越人文科學、社會科學和物理科學等學科，具有多重面的特色。
於質性研究中，研究者被視為關鍵重點，研究者如何進入田野，運用何種方式蒐集資料及歸納，以及後續結果與現象的描述，均可影響該質性研究的價值。
隨著質性研究方法的不斷發展，客觀性與信效度均可被檢視，同時，研究者亦發現，可透過質性研究橫斷面的研究追蹤來補足量化研究所無法呈現的現象脈絡，並除了中立的描述研究結果外，質性研究更加重視研究結果與現象的反思，因此近年來質性研究在不同領域中的運用日益增多。
希望透過本課程之設計，逐步帶領研究者進入質性研究的領域中，探尋不同研究主題中的主體關係，並與量化研究互補，提升研究論文之價值。
二、研習內容
研習內容包括：
1進入研究的世界-如何找尋題目
2如何收集文獻/閱讀文獻
3質性研究方法探索-個案研究法
4質性研究方法探索-深度訪談運用技巧
5質性研究方法探索-焦點團體法
6研究結果的展現
7 Nvivo 8軟體操作
三、研習心得
    熟悉質性研究方法，如個案研究法、深度訪談法、焦點團體法等。
四、研習對日後教學之助益

    由於質性研究方法的重要性日益增加，參加本次由台北大學、鼎茂統計諮詢中心、柏際股份有限公司所舉辦之質性研究方法研習，對於在系上專題研究課程之教學工作有相當的助益；另外，對於輔導同學進行專題研究亦有相當之幫助。


	

	備註：

一、研習結案報告請先上傳（學校首頁-->使用者入口-->教師職員-->研討會心得分享-->研討會心得分享上傳-->輸入身分證號-->上傳研習紀錄），連同補助教師參加校外研習申請表及結案報告一份，並經系所主管簽章後，送人事室核銷。

二、請用電腦key in ，否則恕不收件；研習心得報告請務必詳述，切勿只填寫大綱或議程。

三、研習內容應與教師所屬科系或授課(專業)相關之課程或訓練講習，並以本校教師名義參加或發表者為限。
四、檢附研習相關資料影本(講義、評論內容等相關資料封面及目錄頁)。單一課程累積時數達十六小時以上者須加附研習時數證明。
五、發表論文者請全文影印一份送人事室留存。
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